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一、格力订单班介绍
（一）长沙格力简介
  长沙格力暖通制冷设备有限公司是珠海格力在全球布局的第十个空调基地，整体项目分为三期建设,其中一期项目占地716亩，2016年6月份建成投产，是家用空调和商用空调等产品的综合性生产基地。二期项目占地430亩，2019年11月份正式投产，主要生产大型水冷风冷机组和末端等产品，将广泛应用于大型商业场馆及交通运输等行业。三期项目占地961亩，主要规划生产冰箱和洗衣机，年设计能力450万台。
（二）长沙格力订单班介绍
  “订单式”人才培养是校企合作的重要形式,是实现学校、企业、学生“三赢”的有效途径，是深化教育教学改革、充分利用企业资源、提升学生就业质量的有效载体，是当前最受企业欢迎的校企合作方式之一。为进一步加强我校“订单式”人才培养工作，增强校企合作的针对性和有效性，特制定以下培养内容。
格力订单班培养总目标是:培养能适应社会主义市场经济发展需要的，德、智、体、美全面发展的，具有诚信、敬业的良好职业素质，具备较强实操能力，能胜任长沙格力暖通制冷设备有限公司相关岗位的高素质复合型高技能应用人才。
格力订单班采取公司全程介入的“2.5+0.5"订单式人才培养模式，在大一和大二学年中会安排赴企业现场学习实践环节,按公司与学院共同确定的课程组织教学，最后一个学期订单班学生到公司进行项岗实训。在校学习期间，公司将派遣企企业内部导师团队到校开展讲座，进行授课，由学校、企业双方共同管理“订单班”，实行双导师责任制。在订单班的学生获得毕业证后，参与公司组织的面试，直接到公司就业。

二、提供优质岗位
（一）实习岗位
  实践教学（包括顶岗实习）是“订单式”人才培养过程的重要环节，学生在校期间，长沙格力将为学生提供符合培养目标的工作岗位，实践教学环节时间不少于1学期。让学生在校期间接触岗位相关工作，提前了解岗位，适应岗位。
（二）毕业直接就业岗位
  长沙格力与湖南铁道职业学院合力打造的格力订单班，毕业即就业，长沙格力将为格力订单班毕业的同学提高优质岗位，明确的职业规划，通畅的就业道路。
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三、福利待遇
  格力订单班的同学毕业加入到长沙格力，将享受公司提供的全方位的福利体系制度，提供长期稳定的工作、广阔的发展平台、毕业的大学生将获得广大的精晋升空间。
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四、职业发展
（一）直升机式发展模式
  公司制定了透明、灵活的庸才机制，为公司人才提供完善的晋升渠道。凡是加入公司工作满一年的人员，即可参加公司的内部转岗，为公司人员提供更多的选择。入职满两年。可参加公司中干竞聘，只要你有能力，只要你肯努力，格力将为你提供更大的舞台。
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（二）”向日葵”晋升培养
  “向日葵”人才培养特训营拥有全方位的免费培训体系，可直通技术管理类人才库，当公司技术管理类岗位空缺时，将优先从人才库中任用，给予员工多样化发展平台。
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（三）专项人才培养
  公司拥有“公司—部门—科室—个人”的四级培训制度、在职学位教育学费报销等，更有众多内部、外部讲师团提供各种培训。
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五、衣食住行
  公司为员工的衣食住行提供全方位的保障，确保员工出行方便、食宿舒心。此外公司为员工提供免费的健身房，齐全的健身器材，让员工在工作之余，强身健体，放松心情。
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